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 113 學年度第一學期師資培育中心教育資訊 

週次：第十三週      日期︰113/12/1~113/12/7       輯排出版︰王儷穎 

 

週報標題: 

★ P1  校園性平事件調查過程施壓被害人 最高罰 15 萬元 

★ P2  吃退燒藥上學「苦主」現身說法 學團呼籲檢討全勤獎 

★ P3  台中國小師報警被學生球棒打 制服警入校帶走學童偵訊惹議 

★ P4  家長開休旅車協助接送 新莊某私幼嚴重超載 教局重罰 9萬 

★ P5  逼轉學、關儲藏室 小四生傳遭師霸凌 

★ P6  響應國際志工日 教育部鼓勵青年投入海內外志工服務 

★ P7  北市驚傳國中生持美工刀恐嚇同學 家長著急「我的孩子要自己救」 

★ P8  教保員涉猥褻幼童家長籲說明 德育學院：一定會負責 

★ P9  金車攜手家扶 頒百萬獎學金鼓勵 182 名兒少 

★ P10  點亮孩子生命之光 大愛獎表揚 12 位優秀教師 
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校園性平事件調查過程施壓被害人 最高罰 15 萬元 

摘錄:113/12/1 聯合報 

因應去年性別平等教育法修法，教育部近日公布新增性平事件調查規定，未來若學校人員在性平事件

調查過程中向受害人施壓，恐處最高 15 萬元罰鍰。對此，人本教育基金會執行長馮喬蘭指出，這類案

例非常常見，但要查證施壓的事實並不容易，仰賴性平事件調查委員的能力。 

 

 

立法院去年修正性別平等教育法、今年婦女節上路，其中也新增防範學校在調查校園性別事件期間，

透過不對等權利關係施壓的相關內容。教育部因應修法，日前公告「教育部處理違反性別平等教育法

事件處理程序及裁罰基準修正規定」，新增共 3項在性平事件調查過程中的違法事項。 

 

 

其中，新規明定在性平事件調查過程中，若學校或其他人員在不對等的情況下，對被害人有足以影響

其受教權、工作權或申請調查的行為，或是因申請調查、檢舉，而對被害人或吹哨者有不利的措施，

將依照對被害人或任何人所造成的影響，處一萬元以上、15 萬元以下罰鍰。 

 

 

新法上路後，進一步保障性平事件的被害人或吹哨者在檢舉或調查期間，不會被校內其他人員施壓。

馮喬蘭指出，這樣的情況非常常見，舉例來說，先前台北醫學大學發生蕭姓教師的性騷擾案，當時的

被害者就遭系主任約談，其他學生也想加入申訴，都被提醒或約談，表示會對他們未來不利。 

 

 

馮喬蘭認為，修法是最基本的，但要對於施壓的事實做查證並不容易，被害者要在調查的過程中，將

遇到的壓力、威脅完整告訴調查小組，新規非常仰賴調查委員的能力。 

 

 

全教總理事長侯俊良說，性平事件的調查確實會出現這種狀況，有處罰機制也一定會有部分警示作

用。不過重點在於執行的細節，像是要如何認定、後續如何處理，都還需要再界定清楚、具體，否則

模糊的規定可能造成執行上的誤判。 

 

 

教育部表示，處理主管學校違反性平法規定的事件裁罰案件時，均由教育部性別平等教育委員會進行

審議，依據個案情節及對被害人所生的影響，充分討論並核予適切的處置。  
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吃退燒藥上學「苦主」現身說法 學團呼籲檢討全勤獎 

摘錄:113/12/2 聯合報 

高中身心調適假今年剛上路，但一旦請了身心假就領不到全勤獎，學生團體 EdYouth 台灣一滴優教育

協會今日召開記者會批評，這恐讓學生在身心健康不佳的情況下還出席上課，呼籲檢討全勤獎制度，

甚至考慮是否廢除。立委也表示，全勤獎鼓勵的是單一價值，沒有看到學生可能為此承受的身心煎

熬。 

 

 

EdYouth 理事長蔡其曄表示，身心調適假今年 8月剛上路，教育部在相關規範中明定「身心調適假不得

申請全勤獎」，這個假別本意是維持學生身心健康，現在卻讓學生有身心調適的需求時不得因此請

假。 

 

 

根據 EdYouth 的觀察及在社群媒體調查的結果，蔡其曄指出，現況下各級學校全勤獎的實施，可能迫

使學生在身心健康不佳的情況下出席。因此，呼籲教育部全面檢討全勤獎制度，甚至考慮是否廢除。 

 

 

台師大心輔系的黃莨騰是連續 9年、國小到高中都拿全勤獎的「苦主」，他曾生病發燒還去學校，整

天吃退燒藥，燒燒退退，根本無法好好上學。也有一次，他溜滑梯時撞到額頭腫成雞蛋大，從學校被

送去醫院的途中，他擔心的卻是，這樣我還有全勤獎嗎？如今，他想告訴過去的自己，並不需要這麼

在乎全勤獎，好好照顧自己是沒有錯的事情。 

 

 

台北市家長協會理事長胡語姍表示，很多榮譽感重的孩子寧可強忍感冒、身體不適，也不敢去健康中

心。10 多年前就有人提議把全勤獎改為「勤學獎」，訂定有正當理由的事假、病假，作為鼓勵意涵，

比較有人性，也讓孩子能做出更適合自己的輔導、學習規劃。 

 

 

立法委員張雅琳指出，學生在學校可能因跌倒受傷、可能受寒感冒，保持健康經常包含不可控制的因

素，如果設置全勤獎是希望孩子勤學，就不應限縮在單一價值，且是完全不可控的因素。另一方面，

在 COVID-19 疫情後普遍公共衛生觀念提升，孩子上感冒還去上學，可能造成更多人生病，並不符合現

代公共衛生觀念。 

 

 

立法委員陳培瑜說，有些孩子生下來就有身心狀況，他們幾乎不可能出現在全勤獎名單中，給獎的價

值觀如此單一，只看見某一種學習的樣態，卻沒有看到學生為此而承受的身心煎熬。因此，呼籲教育

部設計更有彈性、能兼顧社會多元的方式，調整全勤獎的樣貌。  
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台中國小師報警被學生球棒打 制服警入校帶走學童偵訊惹議 

摘錄:113/12/2 聯合報 

台中市有國小教師在今年 3月間，遭六年級學童以軟式樂樂球棒攻擊腿部，教師對學童提告傷害，不

過轄區派出所兩名警員穿著制服，將教師與學童帶回派出所偵訊，雖然教師事後已撤告，議員李中今

質詢此案，仍質疑校方作法；第一警分局表示，警方進入校園有相關程序，警員處理該案時不符合比

例原則，已對兩名警員祭出申誡處分。 

 

 

第一警分局表示，此案是該校教師撥打 110 進線後，由西區派出所兩名警員前往處理，將教師與學童

帶回派出所詢問，不過警員進入校園辦案，警政署有相關的作業規定，包括需經校方同意，需有校方

的主任秘書、學務主任以上層級人員陪同、低調原則（如著便服、使用偵防車）等。 

 

 

一分局表示，此案涉及傷害案件，是否要在當天即由制服警員入校，帶回學童的必要，或許可以事後

通知方式，由家長帶領學童到派出所警詢等，可能更為妥適，認為警員在查處此案，有不符合比例原

則之處，對兩名警員記出申誡處分。 

 

 

警方說明，依照少事法規定，少年是十二歲以上十八歲未滿之人，有人提告的話，還是要依法送辦，

由檢方、法官認定。 

 

 

台中市議會今進行市政總質詢，國民黨議員李中踢爆，指出忠信國小今年 3月間，發生六年級學生在

體育課疑有違反秩序的行為，教師把他架到學務處，學生手上拿著軟式樂樂球棒，雙手揮舞打到老

師，引發教師不滿。 

 

 

李中說，家長要求孩子隔天向老師道歉，但教師不接受還報警，當地派出所兩名警員帶走學生還作筆

錄，他認為學校竟然如此對待小學生，「這不是霸凌學生嗎」。  
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家長開休旅車協助接送 新莊某私幼嚴重超載 教局重罰 9萬 

摘錄:113/12/3 聯合報 

新北市新莊區某私立幼兒園日前遭民眾目擊，一輛休旅車塞 7名幼童，嚴重超載。新北教育局昨赴該

園稽查，確認是因家長協助教保員接送幼生，卻使用非核准的幼童專用車載運，教育局將重罰 9萬，

並同步公告幼兒園、負責人姓名在全國教保資訊網。 

 

 

新北教育局每年稽查幼童車，今年查獲幼童車違規車輛 21 輛，依法裁罰計 61 萬 4000 元，違規樣態包

括載運人數、對象不符、未以幼童專用車載運幼兒、駕駛逾 65 歲及未持有效職業駕照等。 

 

 

近日新莊區某私立幼兒園日前遭民眾目擊，一輛休旅車臨停在路邊，有 7名幼童、1名教保員陸續上

車，嚴重超載。教育局訪查得知，該園 11 月 29 日辦校外教學，家長協助接送 1名教保員及 7名幼

生。 

 

 

教育局昨至該園稽查，確認當日情形，該園使用非經教育局核准、非幼童專用車載運幼兒，且明顯超

載。教育局將裁處 9萬罰鍰，並同步公告幼兒園、負責人姓名在全國教保資訊網。 

 

 

陳姓園長說，學校沒有校車，仰賴家長自行接送，當天因戶外教學到 1公里外的麥當勞，回程時一名

幼幼班的孩子家長，為接送自己孩子開車來，其他幼幼班孩子不耐曬，又叫不到車情況下，教保員思

慮不周造成不良示範。  
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逼轉學、關儲藏室 小四生傳遭師霸凌 
摘錄:113/12/4 聯合報 

台中某小四學童家長與人本基金會昨控訴，孩子有過動症狀，在校有情緒時，王姓主任拿手機猛拍，

時任校長還強迫轉學，投訴霸凌後調查卻不成立。校方表示，依法調查未吃案，因家長又投訴王曾壓

制學生、關在儲藏室等，全案併案調查中。 

 

 

中市教育局表示，校方首次調查指王不涉及霸凌，但有不當管教卻未處理，已退回該報告，與第二次

投訴併案調查；時任校長已退休，教育局也已組調查小組，依特教法規定，不能以無輔導資源強迫轉

學，若調查屬實將究責。 

 

 

中市大安區某國小學童父親，昨與多名議員、人本開記者會，家長指控，孩子有亞斯伯格、過動症，

小二時轉入該校，因無特教生身分，他和妻子輪流伴讀；半年前校方對孩子不友善，只要家長離開學

校，孩子情緒就會上來，王姓主任還會拿手機猛拍孩子。 

 

 

家長控訴，投訴校方霸凌後，孩子才說出也被王壓制在地上、關在儲藏室、高拋等情形，校長甚至說

出要求轉學、立即生效等話語，校方行為已涉及霸凌；孩子 7月轉校後，如今已穩定就學，藥量也減

少。 

 

 

人本說，與家長出席輔導會議，輔導員曾告知不要對該生拍照，會激怒該生，但該主任仍繼續拍照；

校方霸凌調查結果近日出爐，以未影響學習，認為王的行為不成立霸凌，「非常荒謬」。 

 

 

校方回應，王姓主任是校內唯一男職員，因此協助處理，王姓主任已請假配合調查，事後表達歉意；

全案半年前已啟動調查，調查委員都是教育部人才庫專業人士，依法處理未吃案；家長投訴兩次，首

次調查報告出爐，第二次調查報告進行中。  
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響應國際志工日 教育部鼓勵青年投入海內外志工服務 

摘錄:113/12/5 聯合報 

為響應聯合國訂定每年 12 月 5 日為國際志工日，教育部昨日邀集全台 12 家青年志工中心召開年度主

題探索工作坊，周六舉辦「志向世界——2024 青年海外志工特展暨績優團隊交流分享會」由青年志工

分享海外服務的故事與成果。 

 

 

教育部青年署表示，近年來有越來越多青年投入海外志願服務，展現「Taiwan Can Help」的精神，如

海外志工「財團法人中華民國佛教慈濟慈善事業基金會 TIYA 敘愛青年志工隊」，為協助敘利亞難民與

滿納海國際學校合作，透過提供專業師資培訓及線上學習平臺，以華語文伴學打造敘利亞難民學習的

機會，協助難民學生有更好的生涯競爭力。 

 

 

青年署指出，為讓青年分享海外志工服務經驗與交流，將於 12 月 7 日於華山文創園區中 4B 米酒作業

場舉辦「志向世界-2024 青年海外志工特展暨績優團隊交流分享會」，安排 32 組入圍績優團隊簡報分

享，讓親年志工現場分享海外服務的成果。 

 

 

除了海外的志工服務，青年署亦推動國內「獎勵青年自組團隊參與志工行動計畫」，鼓勵青年運用專

長以行動關懷社會，113 年已獎助超過 500 組團隊投入志工行動。青年署提到，深耕型服務方案「海好

有你我」團隊與義大醫院合作，邀請住院病童參加海洋生物手工藝品創作，透過創意活動與海洋生物

建立情感連結，拉近病童與大自然的距離，也加深社會對病人內心想法的理解及對海洋保育的關注。 

 

 

青年署 4、5日邀集 12 家青年志工中心召開年度主題探索工作坊，希望在這個屬於志工的節日共同集

思廣益，共創嶄新服務方案。另外，第 2屆青志獎（青年志工行動競賽表揚計畫）受理至 113 年 12 月

20 日中午 12 時止，青年署歡迎 15-35 歲青年團隊及立案的青年志工運用單位踴躍報名，獲獎團隊除可

獲得 1至 5萬元不等之獎勵金，青年署也將補助績優團隊赴海外與相關組織進行交流。 
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北市驚傳國中生持美工刀恐嚇同學 家長著急「我的孩子要自己救」 

 摘錄:113/12/6 聯合報 

北市某國中驚傳疑似校園恐嚇事件，自稱該校的家長爆料一名女同學持刀片威脅同學，校方卻消極處

理，直至昨天兒子遭恐嚇，她才警覺事態嚴重，然而沒有流血，大嘆報案也沒用，喊話校長出面處

理。教育局今回應該校園偏差行為案，學務處人員獲報到班制止並保管美工刀，校方聯繫家長並校安

通報。 

 

 

一名家長昨日深夜 11 點多在臉書社團「爆料公社」、「小一聯盟」、「匿名公社」接連發文，點名台

北市大安區某國中校長，某班一直出不同的事情，「有位女同學拿刀片威脅同學，校方消極處理，今

天又發生衝突，請問校長您要有憾事發生才要主動和家長約談嗎？」 

 

 

該家長指出，該名女同學第一次威脅其他小孩是十幾天前，校方只是叫她去訓育組，接著她昨天又和

多位小孩發生衝突，該家長直言這名女同學已經和其他孩子發生很多次，校方一直消極處理，「今天

兒子被威脅恐嚇，心生恐懼回家說，我才覺得事態嚴重。」另直言，該名女同學弄班上所有孩子，1人

抵 30 人，這也是奇葩怪事。 

 

 

「請體諒一個媽媽的心情，我的孩子，我要自己救」，該家長無奈沒有流血，報案也沒有用、教育局

也不會理，她只能用各個網路留言讓校方積極處理，讓小孩能安全上學。 

 

 

該家長表示，事情都是臨時發生，根本來不及錄影錄音。而她已經報案，警察稱沒流血、沒實際傷

害，只能受理案件，也不能做任何處理，連警察都建議她用網路文字讓校方積極處理。「我要的是校

長出面處理，做媽媽的只能想辦法保護孩子不出事情。」 

 

 

貼文一出，有網友認為「難道要像割喉案那樣，學校才重視嗎？」「刀片都拿出來了，怎能不處理？

新北市土城區某國中生割頸案殷鑑不遠」，也有人建議通知學務處生輔組，通報校安事件、約談對方

家長，生輔組必須做會談紀錄給教育局。 

 

 

教育局回應，經查該生於 11 月 15 日與同班同學間發生口角，該生因攜帶美工刀與同學發生衝突，同

學立即通報學務處人員到班介入制止並保管美工刀，所幸無人受傷；學校即聯繫家長並校安通報。 

 

 

教育局強調，面對校園內發生學生衝突事件嚴肅面對，針對本案已啟動相關調查機制，將會同校方提

供具體的輔導措施及導入特教資源。至於家長提及危險物品到校，已請學校依據「教育部校園安全手

冊」相關程序及校內「教師輔導與管教學生規定」辦理，維護校園安全。  
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教保員涉猥褻幼童家長籲說明 德育學院：一定會負責 

摘錄:113/12/6 聯合報 

由德育護理健康學院辦理的國防部平安新村職場互助教保服務中心發生不當對待及猥褻事件，民進黨

立委范雲、台北市議員苗博雅及受害幼童家長今天呼籲，德育幼保系要確實檢討反省，並由系主任出

面道歉、承認錯誤，還給家長公道。 

 

德育護理健康學院表示，校方有錯的地方一定會認錯，依法該負起的責任，也一定會負責，絕對不會

逃避。 

 

受邀出席記者會的台北市教育局學前教育科長蔡曉青表示，今天晚上要開家長說明會，主要是苗博雅

指德育學院不出面，但依照相關法規，要主動告訴家長，因此今天開說明會，請德育人員出面跟家長

道歉及說明未來檢討改善方案，而這場說明會為不公開會議。 

 

受害者家長今年 8月 19 日報案，台北市教育局啟動行政調查，認定屬實後在 11 月裁處涉案陳姓教保

員最重罰新台幣 60 萬元、終身不得任職，陳男 9月被檢方羈押、11 月被起訴。 

 

范雲、苗博雅偕同受害幼童家長今天在立法院召開記者會，質疑德育護理健康學院受委託營運的多家

教保機構，接連爆出教保員不當對待及性猥褻事件，不但未盡監督之責，更在案發後欺瞞家長、阻礙

調查。 

 

受害幼童家長說，今天召開記者會的目的，是希望和民眾一起檢討反思，經營本案幼兒園的德育幼保

系在這次事件的過失與責任，包括案發後的欺瞞態度，以及督導管理上的失職，希望德育幼保系能確

實檢討反省，並由系主任出面道歉，承認錯誤。 

 

受害幼童家長質疑，儘管德育領取教育部國教署的督導經費，但家長懷疑，德育並未依規定，由該校

教授每週入園進行督導。 

 

也有受害幼童家長指控，她在調閱監視器過程中，看到難過的畫面時，有德育的陪同人員以戲謔方式

稱，與其看難過的事情，「還不如跟先生去開房間」。 

 

范雲表示，本案件顯示教保培育系統，應更加納入兒童人權及性別平等尊重幼兒身體自主權等概念。

目前教保人員培育必修未納入性平教育，幼兒園也沒有規定要教性平教育，這 2點均已納入總統賴清

德「啟動性別平等教育 2.0」政見，她在立法院會持續追蹤並推動。 

 

苗博雅說，希望德育高層對家長及孩子真心道歉，並改善其拒絕調查的態度，要坦然接受調查，也一

定要找出是否還有沒被發現的受害孩子。  
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金車攜手家扶 頒百萬獎學金鼓勵 182 名兒少 

摘錄:113/12/7 聯合報 

金車文教基金會攜手家扶基金會推動「金車 X家扶獎學金」關懷計畫邁入第 7年，持續陪伴家扶學少

在學習路上突破現實困境。今天舉辦頒獎典禮，總計頒出百萬獎學金給 182 名兒少。獲「江戶川柯南

獎」的小翰致謝詞時說，他會好好學習，不讓大家擔心，將來也會繼續努力，照亮他人。 

 

 

金車、家扶今於台北市休閒農業旅遊服務中心舉辦頒獎典禮，總共頒出 106 萬元獎學金，獲獎學童人

數也增至 182 人，每名國小生及國中生分別獲頒 5000 元及 7000 元。7年來，已嘉惠 796 名學子，助學

金累計達 467 萬元。 

 

 

「金車 X家扶獎學金」設有學業優異－江戶川柯南獎、運動健將－巴小飛獎以及才藝類－藝術家獎等

特色獎項，鼓勵家扶兒少適性、多元發展，每年都由社工推薦遴選操行 80 分、學期總成績 75 分以上

或曾參與校內外競賽前三名者。 

 

 

小學六年級的小翰憑藉優異成績獲得「江戶川柯南獎」。小翰的爸爸前年發生意外，行動不便無法工

作，家中生計由年邁的阿嬤獨自扛起。面對家裡的困窘，小翰除不放棄學習，每天下課回家也會自動

自發分擔家務，減輕爸爸跟阿嬤的負擔。 

 

 

小翰說，謝謝這筆獎助學金，帶給他們家很大的幫助，他會好好學習，不讓大家擔心，未來也會繼續

努力，換他來照亮需要的人。 

 

 

家扶基金會社會資源處處長林秀鳳表示，教育是脫貧的金卡，感謝金車文教基金會多年對家扶弱勢家

庭及學童的關注，並以實際行動支持學童奮發向上，金車知道物價上漲讓有需求的家庭愈來愈多，今

年更加碼提供 18 個家扶中心學童助學金，讓近 200 名學童受惠，感謝金車攜手家扶助貧童、翻轉未

來。 

 

 

金車文教基金會副董事長夫人周曉琴表示，這些獎項不僅是對孩子的肯定，也提醒著不管環境多艱

難，只要願意努力就可以擁有屬於自己的舞台，未來金車也會繼續攜手家扶，陪伴更多孩子向夢想邁

進。 
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點亮孩子生命之光 大愛獎表揚 12 位優秀教師 

摘錄:113/12/7 聯合報 

黃昆輝教授教育基金會今天舉行「寶佳教育大愛獎」頒獎典禮，表揚長期默默奉獻愛心，幫助弱勢的

大愛老師們，全國共有 12 名教師獲獎。黃昆輝董事長致詞時表示，老師們長期默默奉獻，教導孩子奮

發向上、改過遷善，協助家庭共同合作，輔導行為偏差子女，大愛老師們做到以生命感動生命的教育

志業，值得社會大眾向大愛老師們表達敬意與感謝。 

 

 

「寶佳教育大愛獎」迄今舉辦已屆滿第 8年，今年獲獎的 12 位老師包含，曾建瑋（高市那瑪夏國

中）、白耿豪（新北市明志國中）、陳台瓊（台北市萬華國中）、王金柱（台中市大甲高工）、陳佳

淇（台東縣利嘉國小）、劉琮閔（彰化縣埔心國中）、許文瑜（花蓮縣海星高中）、吳紅菊（頭城家

商）、梁信忠（高雄市楠梓特教瑞平分校）、胡碧珊（新竹高商）、林佳瑩（宜蘭特教學校）和揭金

鳳（台中市惠明盲校），每人可獲獎金 20 萬。 

 

 

黃昆輝表示，除了大愛獎外，基金會捐助人林陳海另提供 200 萬元，補助「推動團體性質的輔導工作

計畫」，每年有 10 多位教師申請獲補助。「不忘初心，方得始終」，黃昆輝期勉大愛教師們保持心中

信念與熱忱，引導孩子們相信自己，走出迷茫，走出絕望，綻放著對生命的積極與美好。 

 

 

教育部前部長潘文忠致詞時指出，簡單的事做好就是不簡單，平凡的事做好就不平凡，老師每天陪

伴、鼓勵及教導學生，是學生的貴人，令人敬佩。 

 

 

代表致詞的曾建瑋老師說，他在嘉義長大的，畢業後分發到那瑪夏國中任教，迄今已 18 年，能說一口

流利的布農語。他說，自己是 88 風災倖存者，懂得「活著就是希望」的道理，他所帶領的學子，有人

翻轉一度被遺棄的逆境，現在是警察也與父親和解。另一位獲獎的白耿豪為欖球教練，他在少年時曾

叛逆誤入歧途，但老師並沒有放棄他，引導他重新找到人生方向，他如今也藉由橄欖球運動，帶著學

生衝撞出自己的人生。 

 

 

梁信忠老師擁有犯罪防治博士學位，右眼因視網膜色素病變，加上增援塔塔加登山活動而右眼失明，

但他以無限的熱情和愛心，為被安置的性剝削少女翻轉人生，步入正途。 

 


