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 112 學年度第一學期師資培育中心教育資訊 

週次：第三週      日期︰112/09/24~112/09/30       輯排出版︰陳晏蓁 

 

週報標題: 

★ P1  清泉國中身障生交通車途中故障家長憂 中市教育局建議換新 

★ P2  就讀公立學校、安親班待得久 研究顯示加速近視 

★ P3  在校園裡闢菜園 明道學生自種蔬果變美食還可剩食再利用 

★ P4  頭份國小美術班創新課程 用剪紙藝術傳承𪹚龍文化 

★ P5  竹東高中師生明將至教育部陳情 抗議校方師資任用爭議 

★ P6  南華大學拚產業交流 簽訂 1118 家實習 632 家企業產學合作 

★ P7  發揚尊師重道精神 嘉義縣文昌國小教師節辦祭孔大典 

★ P8  台中衛道中學傳校園風暴 神父發起連署罷免校長上午被去職 

★ P9  在森林的擁抱裡找到自己 北一女登山成為選修課 

★ P10  高中生拍影片模仿禮拜行為 伊斯蘭團體籲校方徹查：扭曲教義
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清泉國中身障生交通車途中故障家長憂 中市教育局建議換新 

摘錄:112/09/24 聯合報 

台中市清泉國中特教小巴士日前行駛途中故障，無法接送學生，家長急問才知，交通車要 15 年才能

換，該車車齡 12 年；台中市教育局今天表示，該車雖未逾規定 15 年年限，但車況不佳，已請學校留

意交通車狀況及維修保養，也建議學校申請汰舊換新補助，維護學生通學安全。 

 

清泉國中有家長上網陳情，該校特教小巴士故障，12 年老車常故障無法接送學生，詢問才知，交通車

要 15 年才能換，該車車齡是 12 年，家長說，台中海線海風大，校車受損更快，經得起使用 15 年嗎？

如果行駛途中發生起火或車禍，學生安全堪憂。 

 

台中市教育局今天表示，清泉國中身心障礙學生交通車 9月 21 日行駛中故障，確認為水箱故障、皮帶

斷裂，現已修復並恢復正常載送學生上下學。 

 

教育局指出，這輛交通車車齡於今年 11 月底將滿 12 年，並於本學期開始後累積行駛總里程數滿 15 萬

公里，雖未逾規定 15 年年限，但車況不佳，教育局已請學校留意交通車狀況及維修保養，建議學校申

請汰舊換新補助，維護學生通學安全。 

 

教育局說明，依教育部訂定學生交通車管理辦法第 3條及第 5條規定，載運國中學生的交通車車齡，

不得逾出廠 15 年。為協助各校更新交通車，教育局每年均會提醒學校提報需求，彙整送教育部國民及

學前教育署申請補助，申請範圍為出廠屆滿 15 年或屆滿 12 年但車況不佳、不堪使用的車輛。
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就讀公立學校、安親班待得久 研究顯示加速近視 
摘錄:112/09/24 聯合報 

醫界研究調查台灣校園「惡視力」發現，就讀私立學校孩童和公立學校學童相比，近視增加度數可能

比較少，國小階段學童在安親班時間越長，在短短 1年內的近視增加度數就會越多。 

 

3C 世代的的近視盛行率攀升，這與閱讀用眼習慣及生活環境變化相關，台北慈濟醫院眼科部主治醫師

鄭涵之調查台灣學童近視危險因子，揪出安親班是促使近視惡化的「雷區」。 

 

鄭涵之收集 522 名到台北慈濟醫院眼科進行眼科檢查的學童問卷調查，分析學童近視相關行為與風險

因子，她日前在報告這次調查發現有趣結果：私校學童近視增加度數較少，小學生在安親班時間越長

則近視增加度數越多。 

 

鄭涵之在論文中提到，私校孩童近視增加度數較少，可能原因之一是在學校時間長，學校老師給予照

顧較多，時常提醒孩子正確用眼習慣；相反的，公立學校孩童放學後接著去安親班，繼續在室內大量

近距離用眼活動。 

 

鄭涵之指出，現代父母工作忙碌，沒有足夠時間照顧小孩課業，大部分學童放學會接著繼續參加課後

輔導、補習班、才藝班或安親班，建議安親班或補習班的上課時間也應落實用眼 30 分鐘、休息 10 分

鐘的規則，鼓勵增加戶外光照活動的時間是動態性活動內容。 

 

鄭涵之這項調查還顯示，運動時間越長的學童，不只近視度數較低，在 1年內近視增加度數也較少，

因此學童最好要有充足的戶外活動時間，包括戶外運動、走路、甚至在戶外舉行的科學或其他的課

程，以達到更好的視力控制的目標。 

 

高雄長庚醫院近視防治中心負責人吳佩昌也有類似研究證實，對於近視前期學童，戶外活動確實可以

延緩近視發生，甚至有 6成保護效果。 

 

他說，一般而言，有效保護眼睛的紅光在早上、下午時段較多，是從事戶外活動的好時機，建議學童

應每天戶外活動 120 分鐘。   
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在校園裡闢菜園 明道學生自種蔬果變美食還可剩食再利用 

摘錄:112/09/25 聯合報 

明道中學高中部餐旅群推動聯合國永續發展目標（SDGs），與烏日區農會合作，在校園內開闢菜園，

從研究種什麼和怎麼種，且種出的蔬果直接從產地到餐桌，並把食材變成創意料理，最後還把剩食也

製作成天然堆肥，循環再利用。 

 

餐飲科總召、老師蘇梅春說，他們鼓勵學生關注食品安全、環境保護和可持續發展等議題，並將這些

議題融入食農教育課程中，讓學生們不僅從中體會農夫的辛勞，也在凡事追求快速的時代，磨練慢慢

等待作物成熟的耐心。 

 

她說，學生們除了參加知識講座，還到農場參訪，並體驗水稻插秧、碾米、溫室小黃瓜、番茄栽種

等，也嘗試手作 DIY 廢棄稻草編織。學生在成果發表中，紛紛呈現將自己種植的蔬果，烹調製作成特

色料理。 

 

種植南瓜的餐飲科學生吳凡說，南瓜是半年一收，一開始有點緊張，不知道會不會收成，感謝農會專

業老師指導，給他們信心，他們也將南瓜製作成流沙南瓜包、南瓜雜糧燉飯、南瓜歐包、南瓜豆漿等

料理。 

 

餐飲科學生林家均負責照顧香椿，並特別設計香椿口味的米泡芙，甚至把此活動當成高中專題研究主

題。學生林哲宇也分享，他把實習課剩下的果皮、蔬果剩食加入石灰、木屑，密封 3~6 個月，並維持

60%的濕度，就可以做成天然堆肥，不僅可以解決大量廚餘問題，還能讓土壤保持健康。 

 

還有觀光科的學生嘗試種植紫蘇，製成紫蘇梅醬、紫蘇檸檬蜂蜜茶，以及餐飲科學生把種出的韭菜做

成韭菜盒跟師長們分享。大家一開始都覺得有趣新奇，但要利用課餘時間施肥、照顧，等待作物生

長，同學們異口同聲表示，可以體會到農人生活的辛苦，會更加愛惜珍貴食材。 
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頭份國小美術班創新課程 用剪紙藝術傳承𪹚龍文化 

摘錄:112/09/25 聯合報 

「𪹚龍文化」是苗栗客家在元宵節慶的迎龍活動，是苗栗在地獨特民俗，也是台灣舞龍文化代表，從

早期的地方民俗活動，蛻變成為台灣四大地方元宵慶典文化，成為客家十二節慶的代表活動之一；頭

份國小美術班以苗栗𪹚龍文化為主題，設計專長領域創新課程，以剪紙藝術變化出各種精彩動人的迎

龍偶動畫，傳承𪹚龍文化。 

 

校方表示，創新課程美術班老師先帶領學生認識苗栗在地特有元宵民俗「𪹚龍」活動，接著練習剪紙

技法從基礎的對稱概念到複雜的吉祥圖案設計，利用多變的剪紙技巧將𪹚龍造型與意涵用於製作會動

的偶，再將學生的剪紙實作進行語文創作，融入劇情、旁白與配音，並利用資訊科技，用逐格動畫構

成表演實作，最終作品以精采的偶動畫方式演出。 

 

美術班學生在創作過程中，運用色彩、紋理及形狀等元素創造紙張的變化，展現藝術表達能力，並透

過設計故事與場景，培養敘事能力及情感表達，最後透過逐格動畫以靜止圖像逐幅播放的方式敘述故

事，充分展現美術班學生活潑、創新、多樣化的藝術成果，也用孩子創作出的精彩好戲，點燃苗栗𪹚

龍文化的傳承。 

 

教育處長葉芯慧表示，縣府積極培育多元藝術專業人才及涵養學生美感教育，以發展學校藝文特色，

並將藝術風氣擴展至社區、扎根於生活。 

 

苗栗縣長鍾東錦也表示，頭份國小美術班以「苗栗𪹚龍文化」為主題的藝術專長課程，讓苗栗在地學

子能夠更認識家鄉文化，深蘊人文情懷與歷史文化，豐厚創作深度，盼能藉由藝術教育傳承苗栗在地

文化。  
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竹東高中師生明將至教育部陳情 抗議校方師資任用爭議 

摘錄:112/09/26 聯合報 

國立竹東高中進修部學生明天上午 10 點將至教育部陳情，抗議竹東高中校方本學期接連發生教師任用

爭議，質疑資深代理教師無法留任、新聘正式教師經驗不足卻接主任職務，要求校方重新任命。竹東

高中回應已多次向學生說明教師行政職任用並無問題，將再向學生了解陳情內容。 

 

竹東高中澄清，僅部分進修部學生對新進教師接任行政職提出異議，不過日間部完全未受影響，學校

會秉持保障學生受教權繼續辦好校務。另針對部分學生將前往教育部陳情，校方予以尊重，但經昨晚

向進修部學生詢問是否有學生將前往教育部陳情，卻並未有學生反映。 

 

據了解，是因竹東高中進修部本學期發生有資深代理教師因故無法留任，讓學生不滿認為校方逼走優

秀教師，同時校方招聘多位新進正式教師，卻剛來就接主任等高階行政職務，甚至還有教師未具教師

證就擔任會計科教師，使得進修部學生不滿，認為學校教師任用充滿疑慮。 

 

學生投書指出，會計科一名黃姓老師上學期原已通過續聘決議，卻因學校高層以行政尚未規畫為由拖

延續聘，使得該名深得學生喜愛的黃老師遲未收到學校續聘通知的情況下而另謀他就。學生指出黃老

師不僅具合格教師證，且已為博士候選人，卻因校方行政問題讓學生少了一名優秀教師，質疑校方行

政作業公平性。 

 

進修部學生更發起連署，要求竹東高中校長對學生公開說明代理教師爭議及希望進修部行政團隊由資

深教師擔任的相關訴求。投書學生指出，現任新進教師組成的行政團隊對於相關規定的宣達含糊籠

統，未依課程諮詢選課流程引導學生選課，已影響學生權益。 

 

竹東高中校方對此表示，新進教師任行政職務是十分平常的情況，日間部同樣有教師接任行政職，但

卻並無日間部學生對此有提出不同意見，僅進修部部分學生反映，但校方已在日前召開座談會向進修

部學生說明，國教署也到校訪察，並無發現學校有行政相關問題。                                     
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南華大學拚產業交流 簽訂 1118 家實習 632 家企業產學合作 

摘錄:112/09/28 聯合報 

嘉義南華大學昨日舉辦「產業諮詢顧問交流會」，邀 36 位第四屆產業諮詢顧問與校內主管交流座談，

發展多元產學合作，提供學生實習就業機會，並頒發產業諮詢顧問聘書。校長林聰明表示，該校與

1118 家機構簽訂實習合作、632 家企業簽訂產學合作，推動學生實習或職場體驗。 

 

交流會由校長林聰明主持，副校長林辰璋、李坤崇、各院院長及一級主管等人出席，座談以永續發展

為主軸，討論培育永續人才、外籍人才畢業留台就業；生命教育融入組織文化推廣；整合資源，帶動

地方創生，青年留鄉返鄉，共同推動區域產業發展等議題。 

 

校長林聰明表示，為強化學生的專業力、實務力與就業力，特別為大一新生開設「我的學習地圖」課

程，協助學生訂立自己的目標，瞭解產業動態及人才需求的條件，以利規劃學習相關課程，也鼓勵學

生跨領域學習，並安排職涯導師與顧問給予指導及建議。 

 

林聰明強調，除培養學生的專業能力，更重視其品格與態度的養成，近年來畢業生就業率達 94%，雇主

滿意度達 89%，畢業校友在職場的表現深獲肯定。 

 

副校長林辰璋也以「產學合作•永續經營」為題，分享生命教育、環境永續、國際評價等品牌特色，

面對國家政策 2050 永續淨零職能需求，各院系所專業對接淨零的四大轉型策略，包括能源轉型、產業

轉型、生活轉型及社會轉型，並分享實績成果。 

 

南華大學指出，產業諮詢顧問共 36 位，其中 34 位已與南華大學簽署産學合作協定，昨天更與小鎮文

創及世新有線電視簽約，建構更完整的産學網絡平台，期許產學界合作能永續經營，攜手培育更多優

質的人才。 
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發揚尊師重道精神 嘉義縣文昌國小教師節辦祭孔大典 

摘錄:112/09/28 聯合報 

今天 9月 28 日教師節，嘉義縣紀念至聖先師孔子 2573 周年誕辰釋奠典禮，清晨在全國唯一校內設有

文昌祠的新港鄉文昌國小舉行，清晨 6點半以鼓初嚴、鼓再嚴、鼓三嚴為鋪陳，依序古禮，最後由擔

任正獻官縣長翁章梁，完成燒祝帛的「望燎」儀式。 

 

文昌國小的文昌祠供奉至聖先師神位，推崇儒學忠恕思想，發揚尊師重道精神；今天教師節釋奠大典

由縣長翁章梁擔任正獻官，各界代表為陪祭官，新港國中生為禮生，國小五六年級則為佾生、樂生。 

 

釋奠典禮結束，學童們開始拔智慧毛，以智慧筆行式取代，縣長分贈智慧糕給學童們，有分享智慧、

遇事不驚、臨危不亂、果敢決行、道不偏及理自然應運而生的意涵。 

 

翁章梁祝福孩子們活潑快樂、平安健康地成長、福慧增長，也期望教師都能尊從孔子有教無類的教育

精神，讓每位孩子獲得最好的照顧，更祝福所有老師教師節快樂。 

 

今年校內另一個重頭戲「擲筊活動」，擲出最多筊的班級，將能帶走供品「牛豬羊」，學童們為得到

至聖先師的青睞與賞識，表現恭敬誠心包括下跪、叩頭或口中默念等，也讓尊師重道深植在每位學童

的心中。 

 

文昌國小校長賴英杰表示，文昌國小位址為清道光二年笨新南港蘭社，道光十五年建立之登雲書院舊

址，當時由王得祿將軍倡議，地方仕紳樂捐興建登雲書院、文昌祠，祠內供奉孔子牌位，使至聖先師

的香火與教澤流傳鄉里。 

 

然而，不幸於 1904 年及 1906 年兩次的斗六大地震而震毀，後來由地方熱心人士集資重建，並將「文

昌祠」及所屬的「學田」捐贈給文昌國小，因此成就現今文昌國小的恢弘與壯大。 
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台中衛道中學傳校園風暴 神父發起連署罷免校長上午被去職 

摘錄:112/09/28 聯合報 

今天是教師節，但台中市私立天主教衛道中學卻傳出校園風暴。具有神職的總務主任范玉言最近在校

內發動連署，以校長陳秋敏有「違法解聘..採購黑箱」等，要求大家連署罷免。但連署進行中，校方

即以范玉言涉及詐領公款為由提出告訴，要求今天上午必須完成交接、調離現職，還請了律師到場，

向范說明若拒不移交，還將另提業務侵占、妨害秘密等告訴。 

 

范玉言後來雖交接了業務，但認為自己的名譽受損，已對陳秋敏發出存證信函，表示不排除提告。他

說，此事源於陳秋敏不當解職總務室的蕭姓採購人員，而人事室明知此事程序於法不合，也已遭勞工

局糾正，卻毫無作為、繼續黑箱作業。他因此呼籲教職員連署罷免校長陳秋敏。他也在發起的連署罷

免書中提及，認為發起罷免是「追隨神父號召，為了救衛道中學」。 

 

蕭姓採購人員日前曾因自己被辭退，向勞工局提出申訴，指學校違法辭退他，也指控校方未經得同

意，每當有教職員發紅白帖，薪資就會自動被扣一筆「互助金」做為「奠儀費」和「禮金費」。勞工

局認定衛道中學「工資未全額給付」，違反勞動基準法第 22 條第 2項，通知學校立即改善，依法處

理。校方後來退還了蕭一年期間被扣金額 1600 元，同時恢復他的工作。 

 

不過，蕭姓採購人員認為自己會被辭退，和他依法公正執行採購程序而擋人財路有關，並說范玉言是

一位有正義感的神父，因為支持自己而被校方拔了職務。 

 

對於從總務室主任被調為宗教輔導室助理員，范玉言說，他還沒來得及想那麼多，但他看到了校方的

一些事，他「身為神父，仍為她（指陳秋敏）祈禱」。 

 

校方在勞工局調解時，曾說明校內 2013 年通過「教職員工婚喪互助辦法」，成立互助金制度，凡校內

全職教職員、代理教師結婚或有配偶、父母喪亡，教師每人收 200 元、教職員工每人 100 元，作為彼

此互助之用。 

 

校長室也對全校教職員工發出公開信，表示互助金是「集合眾人之力給予祝賀或安慰」，方便起見才

直接從薪資扣，校方只是「代收、代轉」給當事人，沒有任何一毛錢進到學校帳戶，而是代扣後將整

筆金額代為致贈。指針對捕風捉影、不曾確切了解就惡意渲染，做不實指控的行為，已嚴重影響個人

及學校名譽，學校將訴諸法律咎責。 

 

記者上午曾致電陳秋敏和學校窗口，但截至中午尚未得回應。另有前家長會長致電記者，認為這是神

職人員間的「鬥爭」。 
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在森林的擁抱裡找到自己 北一女登山成為選修課 

摘錄:112/09/30 聯合報 

在森林的擁抱裡找到自己，台北市立第一女中運用多元選修課程，將安全登山知識納入課程，帶著學

生山林實地考察，落實生態教育，引領學生打開感官、探索環，融入生態保育理念。 

 

戶外教育是以學生為學習主體，培養學生在真實世界中探究、實作的精神，具有重要的啟發作用。教

育部國民及學前教育署今天透過新聞稿分享，台北市立第一女中的「森活指南－在森林的擁抱裡找到

自己」課程。 

 

台北市立第一女中設計的這堂課以探索感知為主題，除了跨領域的戶外教育內容，透過戶外活動的自

然情境，豐富學生的學習體驗，還培養自信心，增強對環境和生態保育的關注，養成領導才能、團隊

合作和生活技能。 

 

同樣有特色課程的還有國立羅東高商，依地區農業特色辦理食農教育課程及體驗活動，提出「里山宜

蘭：食農教育課程實踐」計畫，結合餐旅群「食農教育」特色課程，及宜蘭山川美景「戶外教育」體

驗課程，與三星鄉行健有機農場合作，引導學生體驗種植有機稻作。 

 

羅東高商學生親自感受與土壤和農作物的聯繫，加深對農業生產過程的理解，還培養對土地和作物的

尊重。此外，透過實地見學課程，學生也能深入瞭解環境永續發展概念，加深與家鄉連結，及對生態

保護認識，讓學生成為關心自身社區和地方環境的終身學習者。 

 

教育部國教署補助全國高級中等學校辦理戶外教育，每年於 5月受理申請，112 學年度共補助 92 校，

協助學校持續提升戶外教育教學品質。國教署表示，戶外教育是五育均衡發展的必要途徑，透過走

讀、觀察及探索等歷程，強化學生與環境的連結感。
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高中生拍影片模仿禮拜行為 伊斯蘭團體籲校方徹查：扭曲教義 

摘錄:112/09/30 聯合報 

近日有高中生拍攝影片模仿伊斯蘭教徒禮拜行為，台灣伊斯蘭中心今天說，影片不僅錯誤代表伊斯

蘭，也損害大眾對伊斯蘭教的看法，籲校方徹底調查、處理，建立更多元、包容環境。 

 

臉書粉絲專頁「台灣伊斯蘭中心」今天透過貼文分享一部影片，影片中有 1名高中生穿著帽 T坐在台

北捷運站台旁的樓梯，手上的手機顯示著大大的「麥加」兩字，而前方又有 3名高中朝著他跪著不斷

低頭禮拜，最後坐在樓梯口的高中生隨即用手比出不雅的手勢。而透過影片可看到，學生疑似穿著校

服。 

 

台灣伊斯蘭中心指出，這段影片是近期在網路上流傳、且由幾名高中生所拍攝的抖音影片，影片中的

高中生做出嘲笑伊斯蘭教的禮拜行為，這些行為不僅錯誤代表伊斯蘭，更扭曲了伊斯蘭教義，也間接

損害大眾對於伊斯蘭的看法。 

 

台灣伊斯蘭中心表示，伊斯蘭教在台灣雖然佔少數，但是在國際上一直以來都保持良好的名聲，也持

續吸引了許多外國穆斯林前來台灣就學和從商就業，這影片不僅對學生自身有害，也對其家長們、學

校、社會、甚至是整個台灣的名譽，都有一定程度的影響。 

 

對此影片，台灣伊斯蘭中心提出訴求，希望高中生所屬學校能積極處理此事，包含請校方相關人員針

對這件事情展開徹底調查，確定涉案學生的身分、製作和分享該影片的情況以及和涉案的學生以及其

家長們溝通，討論這件事情的嚴重性和後果，以及其對學校、社群、台灣、甚至是國際的影響。 

 

台灣伊斯蘭中心提到，希望校方能實施教育宣導課程，提高學生群體的文化和宗教敏感度，以避免未

來繼續發生此類事件，並根據學校的行為準則和校規對涉案學生採取適當的紀律處分。 

 

台灣伊斯蘭中心也說，誠摯邀請學校學生參訪台北清真寺，讓學生們更加了解伊斯蘭文化以及穆斯林

群體，讓大家共同創造一個多元化和包容性的環境。 


